Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld

Information nach Art. 13 und 14 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)

Informationen gegenuiber Auszubildenden

A. Name der Verantwortlichen

Industrie- und Handelskammer Ostwestfalen zu Bielefeld

B. Kontaktdaten der Verantwortlichen

Elsa-Brandstrom-Str. 1-3, 33602 Bielefeld
Tel. 0521 554-0, Fax 0521 554-444,
E-Mail info@ostwestfalen.ihk.de

C. Kontaktdaten des behdordlichen
Datenschutzbeauftragten

Herr Jan Wildemann
E-Mail: datenschutz@ibp-ihk.de

D. Kategorien personenbezogener Daten

Zu den gesetzlichen Aufgaben der IHK nach § 34 Berufsbildungsge-
setz (BBiG) gehort es, ein Verzeichnis der Berufsausbildungs-
verhaltnisse einzurichten und zu fiihren. Wahrend der Dauer des
Ausbildungsverhaltnisses sind wir auf’erdem geman fiir die
Uberwachung der Durchfiinrung der Ausbildung (§ 76 BBiG) und die
Durchflihrung der Zwischen- und Abschlussprufungen sowie die Er-
stellung von Prufungszeugnissen (§§ 37, 48 BBiG) verantwortlich.
Fir diese Zwecke verarbeiten wir daher folgende Daten von lhnen:

- Name, Vorname, Geburtsdatum, Anschrift der Auszubildenden

- Geschlecht, Staatsangehdrigkeit, allgemeinbildender Schulab
schluss, vorausgegangene Teilnahme an berufsvorbereitender Qua-
lifizierung oder beruflicher Grundbildung, berufliche Vorbildung

- erforderlichenfalls Name, Vorname und Anschrift der gesetzlichen
Vertreter oder Vertreterinnen

- Ausbildungsberuf einschlieRlich Fachrichtung

- Datum des Abschlusses des Ausbildungsvertrages, Ausbildungs-
dauer, Dauer der Probezeit

- Datum des Beginns der Berufsausbildung

- Art der Férderung bei Uberwiegend 6Offentlich, insbesondere auf
Grund des Dritten Buches Sozialgesetzbuch gefoérderten Berufsaus-
bildungsverhaltnissen

- Name und Anschrift des Ausbildenden, Anschrift der Ausbildungs-
statte, Wirtschaftszweig, Zugehorigkeit zum offentlichen Dienst

- Prifungsergebnisse und Noten

Mit lhrer Einwilligung kénnen Sie zur erleichterten Kontaktaufnahme
auch lhre Telefonnummer und Emailadresse angeben.

E. Zweck und Rechtsgrundlagen der

Datenverarbeitung

Die Datenverarbeitung erfolgt streng zweckgebunden im Rahmen un-
serer hoheitlichen Aufgaben fur die Filhrung des Verzeichnisses der
Berufsausbildungsverhaltnisse, die Uberwachung der Durchfiihrung
des Ausbildungsverhéltnisses sowie die Organisation bzw.
Durchfiihrung von Zwischen- und Abschlussprifungen und die Aus-
stellung von Priifungszeugnissen sowie ggf. deren Zweitschriften.

Die Datenverarbeitung erfolgt auf den Rechtsgrundlagen des Artikels
6 Absatz 1 c) und e), Absatz 3DSGVO i. V. m. § 3 Datenschutzgesetz
Nordrhein-Westfalen (DSG NRW) und der jeweiligen vorstehend ge-
nannten Vorschrift des BBiG.

Soweit Daten aufgrund einer Einwilligung verarbeitet werden, ist die
Rechtsgrundlage Artikel 6 Absatz 1 a) DSGVO.

F. Empfanger/Kategorien von Empfangern

lhre Daten werden nurim Rahmen unserer gesetzlichen Verpflichtun-
gen weitergegeben.

So kénnen wir Ihre folgenden Daten gemaR § 35 Absatz 3 BBIG an
die Agentur flr Arbeit weitergeben:

- Name, Vorname, Geburtsdatum, Anschrift der Auszubildenden
- Ausbildungsberuf einschlieRlich Fachrichtung
- Datum des Beginns der Berufsausbildung
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- Name und Anschrift des Ausbildenden, Anschrift der Ausbildungs-
statte, Wirtschaftszweig, Zugehorigkeit zum 6ffentlichen Dienst

Folgende statistische Daten haben wir gemaf § 88 BBiG an das Bun-
desinstitut flir Berufsbildung (BBiB) weiterzugeben:

- Geschlecht, Geburtsjahr, Staatsangehdrigkeit

- Allgemeinbildender Schulabschluss, vorangegangene Teilnahme
an berufsvorbereitender Qualifizierung oder beruflicher Grundbil-
dung, berufliche Vorbildung

- Ausbildungsberuf einschlieRlich Fachrichtung

- Ort der Ausbildungsstatte, Wirtschaftszweig, Zugehdrigkeit zum
offentlichen Dienst

- Ausbildungsjahr, Abklirzung der Ausbildungsdauer, Dauer der Pro-
bezeit

- Monat und Jahr des Beginns der Berufsausbildung, Monat und
Jahr der vorzeitigen Auflésung des Berufsausbildungsverhaltnisses
- Anschlussvertrag bei Stufenausbildung mit Angabe des Ausbil-
dungsberufs

- Art der Férderung bei tiberwiegend offentlich, insbesondere auf
Grund des Dritten Buches Sozialgesetzbuch geférderten Berufsaus-
bildungsverhaltnissen

- Monat und Jahr der Abschlussprifung, Art der Zulassung zur Pri-
fung, Monat und Jahr der Wiederholungsprifung, Prifungserfolg

lhre Prifungsergebnisse erhalten auf Anforderung die Ausbildungs-
betriebe, § 37 Abs. 2 BBIG.

G. Etwaiger Drittlandtransfer

Es ist nicht geplant, personenbezogene Daten an ein Drittland oder
an eine internationale Organisation zu Ubermitteln. Grundsatzlich
werden personenbezogenen Daten nur in Deutschland verarbeitet.
Nur in Einzelfallen und im gesetzlich zulassigen Rahmen kann die
Datenverarbeitung auch im Ausland stattfinden.

H. Dauer der Speicherung

Folgende Léschfristen bestehen:

Berufsbildungs-, Umschulungs- und sonstige Vertrage, Anmeldung,
Niederschrift, Zeugnis: Héchstens 50 Jahre nach Ablegung der
Prifung (Grunde: entsprechend der jeweiligen IHK-Prifungsord-
nung; Nachfrage von Sozialversicherungstragern bei Ausstellung
von Zweitschriften / Bestatigung von Ausbildungszeiten).

Schriftliche Prifungsarbeiten: 2 Jahre nach Ablegung der Prifung.

. Widerrufsrecht bei Einwilligung

Wenn Sie in die Verarbeitung durch die IHK Ostwestfalen zu Bielefeld
durch eine entsprechende Erklarung eingewilligt haben, kénnen Sie
die Einwilligung jederzeit fiir die Zukunft widerrufen. Die RechtmaRig-
keit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Daten-
verarbeitung wird durch diesen nicht bertihrt. Wir weisen ausdrticklich
darauf hin, dass die IHK Ostwestfalen zu Bielefeld in der ganz iber-
wiegenden Anzahl der Anwendungsfalle Daten aufgrund einer ge-
setzlichen Grundlage verarbeitet. In diesen Fallen ist eine Einwilli-
gung nicht erforderlich. Ein etwaiger Widerruf hatte in diesen Fallen
daher keine rechtliche Wirkung.

J. |hre Rechte

Sie haben gegenuber der IHK Ostwestfalen zu Bielefeld gemaf Arti-
kel 15 ff. DSGVO und den Regelungen des DSG NRW unter den dort
definierten Voraussetzungen das Recht auf Auskunft Gber die betref-
fenden personenbezogenen Daten (Art. 15 DSGVO) sowie auf Be-
richtigung (Art. 16 DSGVO) oder Léschung (Art. 17 DSGVO) oder auf
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Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO), ein Widerspruchs-
recht gegen die Verarbeitung (Art. 21 DSGVO) sowie das Recht auf
Datenubertragbarkeit (Art. 20 DSGVO).

Sollten Sie von lhren oben genannten Rechten Gebrauch machen,
pruft die IHK Ostwestfalen zu Bielefeld, ob die gesetzlichen Voraus-
setzungen hierfir erfillt sind.

Ferner haben Sie das Recht auf eine datenschutzrechtliche Be-
schwerde gegeniiber einer Datenschutzaufsichtsbehdérde. Die fiir die
IHK Ostwestfalen zu Bielefeld zustandige Aufsichtsbehérde ist:

Landesbeauftragte fir Datenschutz und Informationsfreiheit
Nordrhein-Westfalen

Postfach 20 04 44

40102 Dusseldorf

Tel.: 0211/38424-0

Fax: 0211/38424-999

E-Mail: poststelle@ldi.nrw.de




